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W imieniu organizacji związkowych – członków naszego Zrzeszenia dziękuję za 

zaproszenie na posiedzenie Rady Dialogu Społecznego, które odbyło się w dniu 04.03.2020 r. 

Niestety wcześniej ustalony grafik spotkań (obowiązek osobistego stawiennictwa się na 

sprawie sądowej Zrzeszenia) wykluczył moją obecność. 

Jednocześnie tym pismem zwracam się do Przewodniczącego Rady Dialogu 

Społecznego oraz Przewodniczącego OPZZ o patronat oraz pomoc w organizacji debaty 

dotyczącej polskiej energetyki, o przeprowadzenie, której wnosiliśmy w treści poprzedniego 

pisma z dnia 28.02.2020 r. (w załączeniu). Zaangażowanie Rady w debatę polegałaby na 

objęciu tego wydarzenia patronatem i wsparciu własnym autorytetem. Wsparcie 

organizacyjne polegałoby na ewentualnym zapewnianiu miejsca jej odbycia się. 

Rada Dialogu Społecznego, jako forum trójstronnej współpracy strony 

pracowników, strony pracodawców oraz strony rządowej jest najwłaściwszym miejscem, 

w którym mogą być rozwiązywane problemy całych branż polskiej gospodarki. Dialog 

społeczny, szczególnie na najwyższym poziomie decyzyjności może pomóc w rozwiązaniu 

tych spraw, które zgłaszamy w zaproszeniu. 

Ze swej strony proponujemy by debata odbyła się w Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” lub innym, wskazanym przez Radę miejscu. Sugerowani uczestnicy 

debaty to przedstawiciele Ministerstwa Aktywów Państwowych oraz Ministerstwa Klimatu, 

jako czynniki na najwyższym poziomie decyzyjności w polskiej energetyce, przedstawiciele 

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, jako strona odpowiedzialna za dialog 

społeczny, a także przedstawiciele zarządów grup i przedsiębiorstw energetycznych, 

przedstawiciele central związkowych, działających w Energetyce oraz zaproszeni goście. 

 

 



Proponowana agenda debaty to: 

1. Perspektywy polskiej branży energetycznej. 

2. Dialog społeczny w Grupach Energetycznych. 

3. Energetyczne, branżowe oraz powszechne prawo pracy – umowy społeczne 

i PUZP dla energetyki, ustawy, w tym o związkach zawodowych i sporach 

zbiorowych. 

4. Wynagrodzenia i zabezpieczenie socjalne w Energetyce. 

Zrzeszenie jest otwarte na rozszerzenie powyższego programu o kolejne zagadnienia. 

Wobec problemów branży Zrzeszenie liczy na pozytywny odzew ze strony Rady. 

 

Zał: 2020-02-28 STANOWISKO ZZZE - CO DALEJ Z POLSKĄ ENERGETYKĄ 

 

 

 

 

Z poważaniem: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Otrzymują: 

1. Kol. Andrzej Radzikowski – Przewodniczący OPZZ, Członek RDS 

2. Ministerstwo Aktywów Paśtwowych 

3. Ministerstwo Klimatu 

4. Ministerstwo RPiPS 

5. Zespół Trójstronny ds. Branży Energetycznej 

6. Zarządy PGE S.A., TAURON PE S.A., ENERGA S.A.,ENEA S.A., INNOGY POLSKA S.A. 

7. Centrale Związkowe branży energetycznej 

8. Organizacje członkowskie ZZZE 

9. ZZZE a/a 


